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Prot.  3812/1.2          Rimini, 1/8/2016 
 

AVVISO di disponibilità di posti nell’Organico dell ’Autonomia 
SCUOLA PRIMARIA 

(pubblicato ai sensi della legge 107/2015, art. 1, cc. 79-82) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA   la legge 107/2015, art. 1, commi da 79 a 82; 
VISTE   le Linee Guida emanate dal MIUR con nota prot. n. 2609 del 22 luglio 2016; 
CONSIDERATO  che, alla data di emissione del presente avviso, risulta vacante e disponibile 

nell’organico dell’autonomia dell’Istituzione scolastica, il seguente posto:  
 n. 1 posto di docente di scuola primaria comune;  
TENUTO CONTO  del Piano triennale dell’offerta formativa approvato dal Consiglio d’Istituto, del 

Rapporto di Autovalutazione e del Piano di Miglioramento elaborati da questo Istituto; 
 

EMANA 
 

il presente avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarico di durata triennale 
in coerenza con il piano triennale dell’offerta formativa. 
I docenti collocati nell’ambito territoriale n. 21 RIMINI NORD  possono presentare la loro candidatura in 
relazione al suddetto posto, ad oggi vacante e disponibile. 
 
1. CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 
Sono richiesti uno o più dei seguenti requisiti, non in ordine di priorità, in coerenza con il PTOF, il RAV e il 
PDM dell’Istituzione scolastica: 
 

1) ESPERIENZE: 
a. esperienze di didattica innovativa, anche con utilizzo delle TIC, per il potenziamento delle 

competenze logico-matematiche e linguistiche; 
b. esperienze di didattica personalizzata con particolare riferimento ai Bisogni Educativi Speciali; 
c. esperienze di insegnamento in ordini di scuola diversi. 

 
2) TITOLI UNIVERSITARI, CULTURALI, CERTIFICAZIONI: 

a. ulteriori titoli universitari e/o di specializzazione coerenti con l’insegnamento in aggiunta al 
titolo di accesso; 

b. certificazione linguistica B2 o superiore (inglese); 
c. certificazioni informatiche. 



 
3) ATTIVITA’ FORMATIVE: 

a. attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30 giugno 2016 presso Università, Enti 
accreditati dal MIUR e Istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali relativamente alle 
seguenti tematiche: 
• nuove tecnologie; 
• inclusione; 
• didattiche innovative e trasversali. 

 
Sarà verificata la corrispondenza del C.V. ai requisiti richiesti. Per l’assegnazione dell’incarico, che avrà 
durata triennale, saranno valorizzati i titoli culturali, la rilevanza delle esperienze professionali dichiarate, la 
formazione dei candidati come documentati attraverso il Curriculum Vitae e la Domanda di Candidatura 
(Allegato 1 Primaria). 
Il Dirigente Scolastico, dopo aver preso visione delle candidature pervenute in tempo utile secondo le 
modalità sottoesposte, potrà, se lo riterrà opportuno, fissare un colloquio con i candidati. L’eventuale 
proposta di incarico verrà comunicata formalmente a ciascun candidato tramite email. 
 
2. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
Tutti i docenti dotati dei requisiti suindicati e titolari nell’ambito territoriale RIMINI NORD sono invitati a 
manifestare il loro interesse per il posto disponibile esclusivamente tramite e-mail da inviare all’indirizzo: 
rnic81600b@istruzione.it (posta istituzionale) entro il termine perentorio del 4 agosto 2016. 
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilità ad accettare la proposta di 
incarico, ferma restando la possibilità per il docente di optare tra più proposte, ai sensi dell’art. 1 c. 82 della 
Legge 107/2015. 
Tutte le dichiarazioni sono rese ai sensi del DPR n. 445/2000 e successive modificazioni.  
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di mancata ricezione delle comunicazioni del 
richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal candidato a causa dell’inesatta 
indicazione dell’indirizzo email né per eventuali disguidi informatici e telematici non imputabili a colpa 
dell'Amministrazione stessa. 
 
3. CONTENUTO DELLA MAIL DI TRASMISSIONE, DELLA DOMANDA  DI CANDIDATURA 

ED EVENTUALI ALLEGATI 
• Nel testo della mail deve essere specificato il numero totale di requisiti posseduti; 
• con la mail deve essere inoltrata la DOMANDA DI CANDIDATURA  redatta secondo il modello 

allegato al presente avviso (Allegato 1 Primaria) contenente i seguenti dati:  
- cognome e nome; 
- data e luogo di nascita; 
- codice fiscale; 
- luogo di residenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P); 
- numeri telefonici di reperibilità; 
- l’indirizzo email istituzionale (nome.cognome@istruzione.it) per ricevere le comunicazioni 

relative alla presente procedura; 
- i requisiti posseduti; 

• alla mail deve essere allegato il CURRICULUM VITAE  redatto in conformità alle indicazioni 
fornite dal MIUR. 

 
4. TERMINI E PROCEDURE PER L’INDIVIDUAZIONE DEL DOCENT E 
Il Dirigente Scolastico, esaminati i C.V. dei docenti candidati, comunicherà la Proposta di Assegnazione 
dell’Incarico  al docente individuato, nel periodo compreso tra il 5 e il 12 agosto a mezzo mail. 
Il docente individuato dovrà sottoscrivere per accettazione (con firma autografa in presenza ovvero con 
firma digitale) la Proposta di Assegnazione dell’Incarico; la stessa andrà consegnata brevi manu in 
Segreteria o trasmessa a mezzo mail, entro e non oltre le 48 ore dalla data di invio della proposta 
dirigenziale. La mancata risposta del candidato sarà interpretata come rinuncia. 
Si invitano i candidati a visionare la posta istituzionale sistematicamente già a partire dal 5 agosto 
2016. 
L’accettazione dell’incarico è vincolante per tre anni ai sensi dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015. 



 
5. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  
I dati forniti dai concorrenti e quelli acquisiti dall’amministrazione, in occasione della partecipazione al 
presente procedimento ed al successivo rapporto contrattuale sono trattati esclusivamente ai fini dello 
svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente disposto dal D.Lgs. n. 
196/2003. Essi sono trattati con strumenti informatici. Tali dati sono raccolti in virtù di espresse disposizioni 
di legge (L. 107/2015). Ai fini del trattamento dei dati personali, i titolari potranno esercitare i diritti di cui 
all’art. 7 del predetto decreto legislativo. Titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo XX Settembre di 
Rimini nella persona del Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Teresa Mariotti. Tali dati potranno essere 
comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 
facoltà di accedervi.  
 

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo on line del sito internet di questa Istituzione scolastica 
http://www.icxxsettembrerimini.gov.it/ in data 01 agosto 2016.        
 

Il Dirigente scolastico 
(Maria Teresa Mariotti) 
Firmato digitalmente 


