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L’ISTITUTO COMPRENSIVO “XX SETTEMBRE”

VISTO  il D.Lgs. 16 aprile 19199, n. 297, Testo Unico delle disposizioni   legislative vigenti in materia di
istruzione, relative alle scuole di ogni ordine  e grado;

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, Regolamento dell’autonomia scolastica;

VISTO  il  D.M.  n.  16  del  05702/2007  “  Linee  di  indirizzo  generali  e  azioni  a  livello  nazionale  per  la
prevenzione al bullismo”;

VISTA  la legge 29 maggio 2027,n.71, Disposizioni a  tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto del
fenomeno del cyberbullismo e linee di orientamento MIUR , ottobre 2017, per  la prevenzione e il  contrasto al
cyberbullismo;

VISTA  la  Legge 20 agosto 2029, n. 92, Introduzione dell’insegnamento dell’Educazione Civica,

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro;

CONSIDERATE le esigenze del vigente Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2022-2025,

CONSIDERATA l’esigenza di garantire il diritto all’apprendimento degli studenti nel rispetto del principio di
equità educativa  e dei bisogni educativi speciali individuali;

CONSIDERATA l’esigenza di garantire la qualità dell’offerta formativa;

PRESO  ATTO che  la  formazione  e  l’educazione  sono  processi  complessi  e  continui  che  richiedono  la
cooperazione, oltre che dello studente, della scuola, della famiglia, e dell’intera comunità scolastica;

PRESO ATTO che la scuola non è soltanto il luogo in cui si  realizza l’apprendimento, ma una comunità
organizzata dotata di risorse umane, materiali e immateriali, che necessitano di interventi complessi di gestione,
ottimizzazione, conservazione, partecipazione e rispetto dei regolamenti,

STIPULA
Con la famiglia dell’alunno/a il presente Patto di Corresponsabilità.

Alunno/a .......................................................... classe ............. anno scolastico ...........................

FINALITÀ
Il  presente  documento  vuole  essere  uno  strumento  finalizzato  ad  esplicitare  gli  impegni  che  Scuola  e
Famiglia si assumono rispetto alla necessità di realizzare un patto di alleanza educativa tra le due istituzioni
sociali,  per  assicurare  ad  ogni  alunno,  soggetto  attivo  della  propria  crescita,  un’esperienza  positiva  di
formazione, di apprendimento e di relazione in ambito scolastico. Il patto si stabilisce tra docenti, genitori ed
alunni e coinvolge tutti gli organi della Scuola. Si fonda sulla correttezza e sul rispetto reciproci, pur nel
riconoscimento della diversità di ruoli e funzioni. E’ un IMPEGNO basato sull’effettiva RECIPROCITA’
e concreta assunzione di  RESPONSABILITA’  fondanti  ogni  attività didattica ed educativa.  Esprime la
massima valenza pedagogica nell’attuazione del Piano dell’Offerta Formativa, all’interno del quale tutti gli
attori coinvolti diventano corresponsabili di un progetto educativo condiviso.

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA si impegna a:

1. Fornire agli alunni/e dell’Istituto una formazione culturale qualificata, aperta alla pluralità delle idee,
nel rispetto dei principi della Costituzione, dell’identità e nella valorizzazione delle  attitudini di
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ciascuna persona;
2. offrire un ambiente favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di equità nei

confronti  di  tutti  gli  studenti,  garantendo un servizio  didattico  di  qualità  in  un clima educativo
sereno, e favorendo il processo di formazione di ciascun alunno/a nel rispetto dei diversi stili e tempi
di apprendimento;

3. offrire  iniziative  concrete  di  recupero,  al  fine  di  favorire  il  successo  formativo  e  contrastare  la
dispersione scolastica oltre a promuovere il merito e incentivare le situazioni di eccellenze;

4. favorire la piena inclusione degli alunni/e con disabilità garantendo il diritto all’apprendimento di
tutte le persone con bisogni educativi speciali;

5. promuovere  iniziative  di  accoglienza  e  integrazione  degli  alunni/e  di  origine  straniera  anche  in
collaborazione con altre  realtà  del  territorio,  tutelandone l’identità  culturale  e attivando percorsi
didattici personalizzati nelle singole discipline;

I DOCENTI si impegnano a:

1. Elaborare e garantire un’Offerta Formativa basata su progetti ed iniziative volte a promuovere il
benessere e il successo degli alunni, a sua valorizzazione come persona, la sua realizzazione umana e
culturale;

2. creare un clima sereno fondato sul dialogo e sul rispetto, favorendo la conoscenza, l’integrazione,
l’accoglienza,

3. esseri  puntuali  alle lezioni e attenti  ala sorveglianza degli  alunni in classe e nell’intervallo della
ricreazione;

4. comunicare agli  alunni e alle famiglie i risultati delle attività svolte, le difficoltà,  i progressi, gli
aspetti inerenti il comportamento e la condotta;

5. procedere nelle attività di verifica e valutazione in modo trasparente e congruo;
6. incoraggiare gli alunni ad apprezzare e valorizzare le differenze;
7. prestare , ascolto, attenzione e riservatezza ai problemi degli alunni in modo da favorire l’interazione

tra alunni-docenti-genitori;
8. fare rispettare le norme di comportamento, i regolamenti e le norme di sicurezza;

GLI ALUNNI/E  si impegnano a:

1. Conoscere e rispettare la Normativa Sicurezza  relativa alle disposizioni sulle attività degli alunni,
2. Essere puntuali alle lezioni e frequentarle con regolarità;
3. Portare sempre il materiale necessario;
4. Accogliere generosamente i compagni rispetta le diversità di idee, di religione, di cultura, evitando

conflitti e prevaricazioni, è costruttore di pace;
5. Rispettare se stessi, gli altri, l’ambiente in cui si opera;
6. Intervenire durante le lezioni in modo ordinato e pertinente;
7. Partecipare al lavoro assegnato individuale e/o di gruppo a scuola e a casa,
8. Comunicare tempestivamente al docente in classe eventuali malesseri fisici

LA FAMIGLIA  si impegna a:

1. Essere  garanti  del  rispetto,  da  parte   dei  propri  figli,   dei  doveri  insiti  nel  presente  Patto  di
Corresponsabilità, nel Regolamento d’Istituto e nella Normativa Sicurezza riguardante gli alunni;

2. conoscere l’Offerta Formativa elaborata dalla scuola;
3. collaborare al progetto formativo partecipando, con proposte e osservazioni migliorative, a riunioni,

assemblee e colloqui;
4. rispettare gli orari di entrata ed uscita dei propri figli;
5. responsabilizzare il proprio figlio per renderlo autonomo nella gestione degli impegni scolastici

(orari, compiti, zaino, materiale didattico);
6. informarsi  del  percorso  educativo/didattico  del  proprio  figlio  contribuendo  alla  continuità

dell’azione educativa;
7. rispettare le specifiche competenze dei docenti circa le scelte didattiche e metodologiche;
8. non esprimere giudizi negativi sull’operato degli insegnanti in presenza dei figli, e non autorizzano

comportamenti o pensieri di scredito verso i docenti;
9. nel rispetto della privacy, collaborare alla prevenzione ed al mantenimento della salute e dell’igiene
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personale nella comunità scolastica, informando la Scuola di eventuali problemi igienico-sanitari
che potrebbero coinvolgere anche gli altri alunni;

10. mantenere per i propri figli un abbigliamento adeguato al contesto scolastico;
11. educare il proprio figlio a corretti stili di vita e ad una sana alimentazione;
12. apprezzare  e  stimolare  l’impegno  dei  figli  nel  rispetto  delle  capacità  di  ognuno,  aiutandoli  a

comprendere e superare eventuali insuccessi, valorizzandoli nei successi scolastici;
13. non confondere i risultati scolastici con il valore del figlio

IN MERITO AL PIANO DI AZIONI CHE L’ISTITUZIONE SCOLASTICA INTENDE ATTUARE AL
FINE DI PREVENIRE E CONTRASTARE EVENTUALI FENOMENI DI BULLISMO E

CYBERBULLISMO

L’ISTITUZIONE SCOLASTICA si impegna  a: 

1. Organizzare  attività  di  informazione  e  prevenzione  in  rapporto  ai  fenomeni  di  bullismo  e   di
cyberbullismo;

2. stimolare un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie;

3. vigilare  attentamente  riconoscendo  le  manifestazioni  anche  lievi  di  bullismo e  cyberbullismo e
monitorando per quanto possibile le situazioni di disagio personale o sociale.

LA FAMIGLIA si impegna a:
1. Sostenere e promuovere le iniziative della scuola volte all’utilizzo degli strumenti digitali e delle nuove

tecnologie al fine di prevenire e contrastare efficacemente i fenomeni di bullismo e di cyberbullismo;
2. partecipare alle iniziative di prevenzione e informazione previste dalla scuola al fine di prevenire e

contrastare fenomeni di cyberbullismo;
3. segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di cyberbullismo

e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza.

GLI ALUNNI/E  si impegnano a:
1. Utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, solo per fini didattici e su 

autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante;
2. segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima o 

testimone.

Sottoscrivendo il presente PATTO, lo studente e la famiglia si impegnano (utilizzando anche il sito web della 
Scuola) a conoscere e condividere:
➢ Il Piano dell’Offerta Formativa triennale.
➢ Il Regolamento di Istituto

Le parti, consapevoli dell’importanza di quanto sopra, si impegnano a rispettarne tutti punti. Il presente
Patto di corresponsabilità viene sottoscritto in data: ...................................................
Il presente Patto di corresponsabilità viene sottoscritto in data: ................................................…

PARTNERSHIP FIRME

Famiglia/alunno

Insegnanti di classe
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